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Ocealia

HOREA CONSEIL est spécialisé dans le conseil en gestion des Ressources Humaines.

HOREA
CONSEIL

Notre Pole Agriculture recrute pour son client un(e) :

Conseiller(e) Spécialisé Elevage H/F (CDI)

Départements 79, Nord Charentes

L’entreprise :

Ocealia est un groupe coopératif de 1 500 salariés du secteur agroalimentaire (céréales, viticulture,

élevage, jardineries...). Présent sur le Grand-Ouest et porteurs de la marque « Sillon Responsable », ils

s’engagent a développer I’agriculture de demain, durable et rémunératrice.

Votre mission :

Dans le cadre d’'un départ a la retraite progressif, vous intégrerez une équipe de 15 conseillers

d’exploitation et 2 conseillers spécialisés en élevage. Sous la responsabilité d’Hervé, Responsable de

région, vous reprenez un portefeuille d’éleveurs caprins et bovins laitiers déja existant, situé sur la
moitié sud des Deux-Sevres, le Nord de la Charente Maritime et le Nord de la Charente.

Votre quotidien chez Ocealia :

Vous bénéficiez d'une période d’intégration et de formation avec la conseillere en élevage
actuelle.

Vous accompagnez les adhérents de la coopérative dans la conduite de leur élevage.

Vous proposez les offres produits et services adaptées a un systéme de production durable.
Vous mettez en avant la valeur ajoutée créée par I'accompagnement de la coopérative afin de
fidéliser les adhérents et développer la part de marché chez les agriculteurs prospects.

Vous vous appuyez sur un solide réseau de partenaires afin de développer votre portefeuille
En autonomie sur votre secteur géographique, vous analysez votre marché et suivez votre
activité sur les outils dédiés. Vous assurez le reporting de vos actions a votre manager.

Vous assurez la remontée d’informations auprés des différents interlocuteurs interne, vous
étes le relais de la communication entre 'adhérent et la coopérative.

Liste non exhaustive

Votre profil :

Issu(e) d’une formation supérieure agricole, diplomé(e) d’'un Bac + 2 minimum en agriculture, vous

disposez d’une d’expérience sur un poste similaire qui vous a permis de développer ces compétences :

v
v

Réalisation et diagnostic des rations des cheptels de chévres et vaches laitiéres.
Connaissances des principales pathologies en relation avec I'alimentation, le parasitisme et
le confort des animaux.

Maitrise de la pratique du conseil et de la vente en élevage.

Maitrise des outils bureautiques et capacité de vous adapter a de nouveaux logiciels.



Autonome et organisé(e), vous étes en capacité de planifier vos tournées et de rendre compte de votre
activité.

Votre sens du relationnel et votre disponibilité font de vous I'interlocuteur privilégié de vos adhérents.
Votre esprit de collaboration et d’entraide vous permet de vous intégrer facilement a une équipe stable
et soudée.

Vos avantages :

v Salaire fixe & partir de 30 k€ brut annuel, a définir en fonction de votre profil et votre
expérience

v' 13&me mois, prime sur objectif, intéressement et participation aux résultats

v" Mutuelle prise en charge a 100% par I'employeur

v Véhicule de service

Les valeurs d’Océalia : Confiance, équité, solidarité, responsabilisation et performance

Le processus de recrutement

v" Un premier échange avec I'équipe du cabinet Horea Conseil
v Une rencontre avec Hervé, votre futur manager

Ce challenge vous tente ? Alors contactez-nous, et ensemble, tragons "Le Sillon Responsable” de
I'agriculture de demain !

Envoyez un CV et une lettre de motivation a : e.meignant@horeaconseil.com



