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Vous possédez des connaissances techniques en conduite d’installation et étes prét a relever un
nouveau challenge professionnel ?
Dans le cadre d’une création de poste, rejoignez notre station de tri de Niort (79).

Ocealia est un groupe coopératif du secteur agroalimentaire (céréales, viticulture, élevage, jardineries,
snacking) présent sur plusieurs départements et composé de plus de 1500 salariés permanents répartis entre
la coopérative et ses 15 filiales.

Nous tracons « Le Sillon Responsable », démarche par laquelle nous nous engageons a développer
I'agriculture de demain, durable et rémunératrice, en réduisant nos impacts environnementaux, en
assurant des niveaux de production compétitifs et la bonne rémunération de I’ensemble des acteurs.

VOTRE CHALLENGE

Sous la responsabilité du Responsable de la station de tri, vous serez en charge de :

e Réceptionner les produits et gérer les lots de produits (conventionnels et bio) en s’assurant de
leur tracabilité.

e Reéaliser le triage en veillant a obtenir la qualité requise par la surveillance du travail et le respect des
procédures industrielles.

e Assurer le séchage des différents produits.
e Procéder a I’ensachage des produits.
e Rédiger et enregistrer les documents de suivi de la production

e Assurer le nettoyage des installations de triage de la station.

NOTRE CANDIDAT IDEAL

Idéalement issu d’'une formation de type BTA/BTS dans le domaine agricole, disposant d’'une premiere
expérience sur un poste similaire et possédant les atouts ci-dessous :

e Connaissances techniques de conduite d’installation de triage et de conditionnement.

e Le certiphyto et le permis PL seraient un plus.

e Maitrise des outils bureautiques.

e Organisation, polyvalence, autonomie, rigueur et esprit d’équipe.

VOS AVANTAGES

Poste en Contrat & Durée Indéterminée a temps complet, & pourvoir le 1% juin 2023.
Salaire brut annuel 20 727 € + 13*™ mois aprés 6 mois d’ancienneté.

Mutuelle prise en charge a 100 % par I'employeur.

Intéressement (Ocealia) et participation (Groupe) selon les résultats de I'exercice.

Vous étes intéresseé et souhaitez rejoindre un groupe en plein développement ?

Envoyez un CV et une lettre de motivation a Barbara DOUTEAU : bdouteau@ocealia-groupe.fr ou
51 Rue Pierre Loti 16100 COGNAC au plus tard le 23 avril 2023.
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