y ¥ NOUS RECRUTONS EN CDI UN =3

Ocealia .

(H/F) sy

Donnez du sens a votre métier en rejoignant une coopérative
engagee : prenez la responsabilité d’un site et accompagnez nos
adhérents vers une agriculture durable !

Sous la responsabilité du Responsable de secteur,
dans le respect de la démarche qualité, des regles
de sécurité et des consignes de maintenance, vous
serez en charge de:

e Participer a la relation adhérent en
concertation avec le CE : accueillir, écouter et
servir 'adhérent. Connaltre, comprendre et étre
promoteur des valeurs du référentiel Sillon
Responsable afin de participer a I'amélioration
de la durabilité des exploitations. Participer a la
communication sur les bonnes pratiques
agricoles, environnementales et sur |la
protection des utilisateurs.

e Manager et organiser l'activité du site
Manager et animer une équipe de 3 personnes :
intégrer, former et accompagner I'équipe.

e Organiser, planifier et contréler les activités
guotidiennes afin d'assurer la fluidité des
opérations.

e Contribuer a Ila gestion des flux de
productions végétales et a la distribution des
agrofournitures : mettre a disposition des
adhérents les produits commandés,
réceptionner et ranger les produits, contréler les
stocks et réaliser les inventaires.

e Mettre en oeuvre les procédures liées a la
collecte : collecter, stocker, sécher, conserver et
expédier les céréales selon les procédures
qualité en vigueur.

¢ Garantir l'image de la coopérative par sa
présentation, I'accueil, le nettoyage des abords
des sites, la propreté et lentretien des
installations et des entrepdbts.

Idéalement diplomé d'un BAC+2 dans le
domaine de l'agriculture avec de
'expérience sur un poste similaire et
possédant les compétences ci-dessous :

e Connaissances des techniques liées au
métier du grain, de |la sécurité et de la
qualité.

¢ Maitrise des engins de manutention
(chargeuses et chariot élévateur).

e Maitrise des outils bureautiques. La
connaissance du logiciel SAP serait un
plus.

e Expérience en management d’équipe
souhaitée.

e Esprit d’équipe et d'appartenance, sens
du relationnel, rigueur, anticipation,
organisation, force de proposition.

Poste en CDI a temps complet, a pourvoir
dés que possible.

e Salaire brut annuel compris entre 27160 €
et 29025 € selon le profil et 'expérience +
13éme mois aprés 6 mois d'ancienneté.

e Mutuelle avantageuse.

¢ Intéressement (Ocealia) et participation
(CGroupe) selon les résultats de I'exercice.

Envoyez votre CV et une lettre de motivation :a

bdouteau@ocealia-groupe.fr
au plus tard le 23 avril 2026.
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