
Sous la responsabilité du Responsable de site, vous
serez en charge de :

Participer à la relation adhérent en concertation
avec le responsable de site : accueillir, écouter et
servir l’adhérent.

Participer à la gestion de la collecte.

Contribuer à la conduite des installations
techniques d’un silo, d’un séchoir et d’une
plateforme.

Participer à la distribution des agrofournitures :
mettre à disposition des adhérents les produits
commandés, réceptionner et ranger les produits,
contrôler les stocks et réaliser les inventaires.

Remplacer ponctuellement le responsable de site
durant les périodes de congés.

Garantir l’image de la coopérative par sa
présentation, l’accueil, le nettoyage des abords des
sites, la propreté et l’entretien des installations et des
entrepôts.

Agir en appliquant les règles d’hygiène, de qualité,
sécurité et les consignes de maintenance.

Des déplacements fréquents sont à prévoir sur le
secteur de Châtillon.
Assurer le remplacement du responsable de site
pendant ses congés et autres absences.

NOUS RECRUTONS UN
RESPONSABLE DE SITE ADJOINT (H/F)
EN CDI À CHATILLON SUR THOUET (79)

Idéalement diplômé d’un BAC +2 dans le
domaine agricole, disposant d’une expérience
de deux ans sur un poste similaire et
possédant les atouts ci-dessous :

Connaissances des techniques liées au
métier du grain, de la sécurité et qualité
sont exigées.

Maîtrise des engins de manutentions
(chargeuses et chariot élévateur) exigée.

Certiphyto vivement souhaité.

Polyvalence, réactivité et esprit d’équipe.

Envoyez votre CV et une lettre de motivation : 
ltecher@ocealia-groupe.fr

au plus tard le 27 mai 2026.

Et si votre management prenait une nouvelle dimension ? Devenez le bras
droit stratégique de notre Responsable de Site. Pilotez nos valeurs

coopératives et cultivez une relation privilégiée avec chaque adhérent.

PROFILMISSIONS

CONTRAT
ET AVANTAGES

Envie de nous
rejoindre ?

Ocealia est un groupe coopératif du secteur agroalimentaire présent sur plusieurs départements et composé
de plus de 1800 salariés permanents répartis entre la coopérative et ses filiales.
Nous traçons « Le Sillon Responsable », démarche par laquelle nous nous engageons à développer
l’agriculture de demain, durable et rémunératrice, en réduisant nos impacts environnementaux, en
assurant des niveaux de production compétitifs et la bonne rémunération de l’ensemble des acteurs.

Poste en CDI à temps complet, à pourvoir
dès que possible.
Salaire brut annuel compris entre 24 000 €
et 27 600 € selon profil et expérience +
13ème mois après 6 mois d’ancienneté.
Mutuelle avantageuse. 

Intéressement (Ocealia) et participation
(Groupe) selon les résultats de l’exercice.
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