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_ NOUS RECRUTONS UN —
Ocealia RESPONSABLE DE SITE ADJOINT (H/F) 'Esito)

DEMAIN SE CULTIVE
AUJOURD'HUI

Dans le cadre d'un remplacement, venez renforcer notre équipe de
Semussac (17).

Poste en CDD de 2 mois renouvelable.

Votre quotidien : anticiper, organiser et faire en sorte que nos flux circulent dans
les meilleures conditions, chaque jour.

Ocealia est un groupe coopératif du secteur agroalimentaire présent sur plusieurs départements et
composé de plus de 1600 salariés permanents répartis entre la coopérative et ses filiales.

Nous tracons « Le Sillon Responsable », démarche par laquelle nous nous engageons a développer
I'agriculture de demain, durable et rémunératrice, en réduisant nos impacts environnementaux, en
assurant des niveaux de production compétitifs et la bonne rémunération de I'ensemble des acteurs.

Sous la responsabilité du Responsable de site, vous
serez en charge de:

o Participer a la relation adhérent : accueillir, écouter
et servir I'adhérent, assister le responsable pour les
offres/commandes, et distribuer les agrofournitures
(stocks/inventaires).

* Mettre en ceuvre les procédures liées a la collecte
et a la technique : collecter, stocker et expédier les
céréales ; gérer le silo, la plateforme, le séchoir et le
calibrage (rythme 2x8 ou 3x8).

e Garantir limage de la coopérative par sa
présentation, I'accueil, le nettoyage des abords, |a
propreté et l'entretien des installations et des
entrepdts.

» Participer au remplacement ponctuel du
responsable pendant ses congés, accueillir et former
les nouveaux entrants.

» Aider a la gestion du secteur : appuyer la zone sud
de Tonnay-Charente et participer a la synergie entre
les sites (mobilité ponctuelle).

» Agir en appliquant les régles d’hygiéne, de qualité,
sécurité et les consignes de maintenance.

N\e
Ereymdre

Idéalement diplémé d'un BAC dans le domaine
agricole, disposant d'une expérience de trois
ans sur un poste similaire et possédant les
atouts ci-dessous :

« Connaissances des techniques liées au
métier du grain, de la sécurité et qualité
sont exigées.

e Maitrise des engins de manutentions
(chargeuses et chariot élévateur).

o Maitrise des outils bureautiques. La
connaissance du logiciel SAP serait un plus.

o Certiphyto exigé.

» Polyvalence, réactivité et esprit d’équipe.

CONTRAT

ET AVANTAGES

» Poste en CDD a temps complet, a pourvoir
dés que possible, pour une durée de
2 mois renouvelable.

Salaire brut mensuel de 2 000,25 €.

Mutuelle avantageuse.

¢ Intéressement (Ocealia) et participation
(Groupe) selon les résultats de I'exercice.

Envoyez votre CV et une lettre de motivation :
Itecher@ocealia-groupe.fr
au plus tard le 30 juin 2026.
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